
 



1 Общие положения 

1.1  Положение о взаимодействии с общественными объединениями в 

Общество с ограниченной ответственностью «Пилот медиа» (далее – Учреждение) 

разработано в соответствии с частью 19 статьи 28 и частью 6 статьи 26 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 года № 273-Ф3 "Об образовании в Российской 

Федерации", Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ "Об общественных 

объединениях", федеральными государственными образовательными стандартами в 

целях регулирования общественных отношений, возникающих в связи с 

реализацией гражданами права на объединение, включающее в себя право создавать 

на добровольной основе общественные объединения для защиты общих интересов 

и достижения общих целей, для учета мнения обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников 

по вопросам управления Учреждения и при принятии Учреждением локальных 

нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, право вступать 

в существующие общественные объединения в Учреждении либо воздерживаться 

от вступления в них, а также право беспрепятственно выходить из общественных 

объединений.  

1.2. Положение устанавливает порядок взаимодействия Учреждения и 

создаваемых по инициативе обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся или иных органов (далее – общественные объединения, советы 

обучающихся, советы родителей), профессиональных союзов обучающихся и (или) 

работников Учреждения (далее - представительные органы обучающихся, 

представительные органы работников).  

1.3 Учреждение способствует реализации прав и законных интересов 

граждан, создает благоприятные условия функционирования и развития 

общественных объединений исходя из возможностей Учреждения. 

 

2. Цели и задачи содействия деятельности общественных объединений 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся в Учреждении 

2.1. Деятельность в Учреждении направлена: - на развитие государственно-

общественного управления на основе функционирования органов коллегиального 

управления, включая ученическое самоуправление; - развитие личности, ее 

способностей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов, 

самореализации обучающихся, включая общественно полезную деятельность; - 

формирования у обучающихся опыта самостоятельной общественной деятельности. 

 2.2. Взаимодействие Учреждения с общественными объединениями 

осуществляется в целях: - учета мнения советов обучающихся, советов родителей, 

представительных органов обучающихся, а также в порядке и в случаях, которые 

предусмотрены трудовым законодательством, представительных органов 

работников (при наличии таких представительных органов) при принятии 

локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся и работников 

Учреждения, включая рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы; -формирование реальной, граждански устойчивой 

личности, способной в новых социально-экономических условиях вносить 

ощутимый вклад в преобразование общества; -открытие широких возможностей для 

самоуправления, развития инициативы, самодеятельности детей и взрослых.  

2.3. Задачи:  



- реализовать механизм выявления, формирования и соглашения интересов 

как внутри Учреждения, так и по территориальному признаку;  

- развивать у них общественные инстинкты, умение связывать собственные 

интересы с интересами других людей; 

 - стимулировать участие обучающихся, родителей (законных 

представителей) в социально направленной деятельности; 

 - создать условия для реализации лидерского и творческого потенциала 

личности, подготовки молодых граждан к участию в управлении своей страной, 

начиная с управления коллективом обучающихся (своих сверстников), 

формирования в Учреждении демократических отношений между педагогическими 

работниками и обучающимися, защиты прав обучающихся, воспитания 

обучающихся в духе демократической культуры, социальной ответственности и 

гражданской активности. 

 

3. Порядок взаимодействия Учреждения с общественными 

объединениями 

3.1. Созданные по собственной инициативе в соответствии с 

законодательством РФ общественные объединения уведомляют директора об их 

создании посредством направления в адрес директора Учреждения документов, 

регламентирующих их деятельность (уставы, протоколы, положения). 

3.2. С момента создания общественных объединений у Учреждение 

возникает обязанность при принятии локальных нормативных актов, 

затрагивающих права обучающихся и работников Учреждения, включая рабочую 

программу воспитания и календарный план воспитательной работы учитывать 

мнения советов обучающихся, советов родителей, представительных органов 

обучающихся, а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены трудовым 

законодательством, представительных органов работников (при наличии таких 

представительных органов). 

3.3. Порядок учета мнений при принятии локальных нормативных актов, 

затрагивающих права обучающихся и работников Учреждения, включая рабочую 

программу воспитания и календарный план воспитательной работы 

устанавливается Уставом Учреждения. 

3.4. Взаимодействие Учреждения и общественных объединений 

осуществляется в соответствии с законодательством РФ, Уставом и настоящим 

Положением. 

3.5. Общественные объединения, осуществляющие свою деятельность на 

территории Учреждения, обязаны соблюдать устав Учреждения. 

3.6. Взаимодействие Учреждения с общественными объединениями 

осуществляется на основе принципов сотрудничества и автономии. Сотрудничество 

осуществляется по направлениям в соответствии с целями и задачами, указанными 

в пункте 2 настоящего Положения. 

3.7. Право на участие в управлении Учреждение реализуется, в том числе 

через возможность участвовать в проводимых заседаниях коллегиальных органов и 

общественных объединений в порядке, установленном Уставом Учреждения: 

- уполномоченных представителей Учреждения - на заседаниях Совета 

обучающихся, Совета родителей и иных органов, 

- представителей общественных объединений - в заседаниях коллегиальных 

органов. 

3.8. Учреждение с целью развития в Учреждении деятельности 

общественных объединений, не запрещенной законодательством Российской 



Федерации, оказывает им содействие и создает условия для их функционирования, 

которые выражаются в следующем: 

- предоставление места для проведения заседаний, собраний, мероприятий, 

проводимых общественными объединениями; 

- использование оргтехники Учреждения, средств связи и другого имущества 

по согласованию с директором Учреждения; 

- оказание организационной и методической помощи в работе с документами 

общественных объединений; 

- оказание помощи в организации и проведении праздников, культурно-

массовых мероприятий, вечеров по инициативе объединений и помощи в развитии 

партнерских отношений; 

- предоставление помощи по реализации проектов, разработанных 

общественными объединениями (прогностической, организационной, 

аналитической); 

- поощрение обучающихся в соответствии с установленными Учреждением 

видами и условиями поощрения за успехи в общественной деятельности; 

- обеспечение эффективного взаимодействия и сотрудничества с органами 

государственной власти, местного самоуправления, организациями, 

общественностью, родителями (лицами, их заменяющими), гражданами; 

- содействие деятельности учительских (педагогических), психологических 

организаций и методических объединений, общественных (в том числе детских и 

молодежных) организаций; 

- оказание помощи в разработке и реализации программ деятельности 

Советов обучающихся, Советов родителей на принципах добровольности, 

самодеятельности, гуманности и демократизма с учетом инициативы, интересов и 

потребностей обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

- организация в соответствии с возрастными интересами обучающихся 

коллективно-творческой деятельности, способствование обновлению содержания  

форм деятельности детских общественных организаций, объединений; 

-обеспечение условий для широкого информирования обучающихся о 

действующих детских общественных организациях, объединениях; 

-создание благоприятных условий, позволяющих обучающимся, проявлять 

гражданскую и нравственную позицию, реализовывать свои интересы и 

потребности, интересно и с пользой для их развития проводить свободное время; 

- обеспечение взаимодействия органов самоуправления, педагогического 

коллектива и детских общественных организаций. 

3.9. Для реализации вышеназванного директор Учреждения наделяет 

руководящих и педагогических работников соответствующими должностными 

обязанностями. 

3.10. Принуждение обучающихся в общественные объединения, в том числе 

в политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности 

этих объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях в 

Учреждении не допускается. 

 

4. Делопроизводство 

4.1. Для эффективного взаимодействия общественные объединения 

представляют директору Учреждения, документы, содержащие положения об их 

деятельности (уставы, положения), планы, программы деятельности, принимаемые 

решения (протоколы). 



4.2. Документы и материалы общественных объединений, осуществляющих 

деятельность на территории Учреждения, хранятся согласно номенклатуре дел у 

заместителя директора, в должностные обязанности которого входят вопросы 

формирования, взаимодействия и развития общественных объединений в 

Учреждении. 


